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Zestawienie regulacji prawnych wprowadzonych do 30.06.2025 roku

w Domu Pomocy Spotecznej w Sokolicy

UCHWALY:

1.

Uchwata nr 11/14/2024 z dnia 24.05.2024 r. Rady Gminy Bartoszyce w sprawie
utworzenia Domu Pomocy Spotecznej w Sokolicy.
Uchwata nr IV/27/2024 z dnia 30.07.2024 . zmieniajaca uchwale w sprawie utworzenia

Domu Pomocy Spotecznej w Sokolicy.

W dniu 17.01.2025 r. Wojewoda Warminsko-Mazurski decyzja nr

PS- V.9423.1.3.2024 wydat zezwolenie na prowadzenie Domu Pomocy Spolecznej w Sokolicy

dla os6b w podesztym wieku i/lub somatycznie chorych z siedziba w Sokolica 10,

11-200 Bartoszyce na czas nieokreslony — z liczba 27 miejsc.

ZARZADZENIA DYREKTORA:

1.

Zarzgdzenie nr 1/2025 w sprawie wprowadzenia Regulaminu Organizacyjnego w Domu
Pomocy Spolecznej w Sokolicy.

Zarzgdzenie nr 2/2025 Dyrektora Domu Pomocy Spolecznej w Sokolicy z dnia 02.01.2025 r.
w sprawie ustalenia dni wolnych od pracy w dniu 2025 roku.

Zarzadzenie nr 3/2025 Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej w Sokolicy z dnia 02.01.2025 r.
w sprawie Instrukcji kancelaryjnej, instrukeji o organizacji i zakresie dzialania sktadnicy akt,
instrukeji jednolitego rzeczowego wykazu akt w Domu Pomocy Spolecznej w Sokolicy.
Zarzadzenie nr 4/2025 w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania pracownikéw
w Domu Pomocy Spotecznej w Sokolicy z dnia 02.01.2025 r.

Zarzadzenie nr 5/2025 w sprawie wprowadzenia Regulaminu pracy w Domu Pomocy
Spotecznej w Sokolicy z dnia 02.01.2025 r.

Zarzadzenie nr 6/2025 z dnia 14.01.2025 r. w sprawie ustalania Regulaminu przydzielania
i gospodarowania $rodkami ochrony indywidualnej, odzieza i obuwiem roboczym, srodkami
higieny osobistej oraz tabeli norm przydziatu ochrony indywidulane;.

Zarzadzenie nr 7/2025 z dnia 20.01.2025 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Mieszkancow
Domu Pomocy Spolecznej w Sokolicy.

Zarzadzenie nr 8/2025 z dnia 21.01.2025 r. w sprawie wprowadzenia instrukcji postepowania

z depozytami warto$ciowymi, pienieznymi.
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Zarzadzenie nr 8A/2025 z dnia 21.01.2025 r. w sprawie szczegdlowego sposobu
przeprowadzania stuzby przygotowawczej i organizowania egzaminu koriczonego te stuzbe.
Zarzadzenie nr 9/2025 z dnia 14.02.2025 r. w sprawie wprowadzenia Kodeksu Etyki
pracownikoéw Domu Pomocy Spolecznej w Sokolicy.

Zarzadzenie nr 9A/2025 z dnia 14.02.2025 r. w sprawie wprowadzenia zasad (polityki)
rachunkowosci Domu Pomocy Spolecznej w Sokolicy.

Zarzgdzenie nr 10/2025 z dnia 17.02.2025 r. w sprawie powolania Zespolu Terapeutyczno-
Opiekunczego Domu Pomocy Spotecznej w Sokolicy.

Zarzadzenie nr 11/2025 z dnia 26.02.2025 r. w sprawie wprowadzenia Polityki Ochrony Danych
w Domu Pomocy Spotecznej w Sokolicy.

Zarzadzenie nr 12/2025 z dnia 10.03.2025 r. Dyrektora Domu Pomocy Spotecznej w Sokolicy
W sprawie wprowadzenia Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.
Zarzadzenie nr 13/2025 z dnia 12.03.2025 w sprawie wprowadzenia procedury gospodarki
magazynowej w Domu Pomocy Spotecznej w Sokolicy.

Zarzadzenie nr 14/2025 z dnia 18.03.2025 r. w sprawic wprowadzenia procedur w Domu
Pomocy Spotecznej w Sokolicy.

Zarzadzenie nr 15/2025 z dnia 18.03.2025 r. w sprawie kontroli wewnetrznej w obszarze
realizacji dziataf zapobiegajacych szerzeniu sie zakazen i choréb zakaznych w Domu Pomocy
Spotecznej w Sokolicy.

Zarzadzenie nr 16/2025 z dnia 18.03.2025 r. w sprawie powotania komisji socjalne;.
Zarzadzenie nr 17/2025 z dnia 02.05.2025 r. w sprawie przyjmowania i weryfikacji zgloszen
0 zdarzeniach nadzwyczajnych, przyjecia zasad prowadzenia i przekazywania danych z rejestru
zgloszen o zdarzeniach nadzwyczajnych oraz podejmowania dziatari nastepezych w Domu
Pomocy Spolecznej w Sokolicy.

Zarzadzenie nr 18/2025 z dnia 05.05.2025 r. w sprawie kontroli wewnetrznej w obszarze
realizacji dzialaf zapobiegajacych szerzeniu si¢ zakazen i choréb zakaznych w Domu Pomocy
Spotecznej w Sokolicy.

Zarzgdzenie nr 19/2025 z dnia 19/2025 z dnia 05.05.2025 r. w sprawie zmiany zarzadzenia nr
14/2025 z dnia 18.03.2025 r. w sprawie wprowadzenia procedur w Domu Pomocy Spoleczne;
w Sokolicy.

Zarzadzenie nr 20/2025 z dnia 20/2025 z dnia 20.05.2025 r. w sprawie wprowadzenia
regulaminu zasad postgpowania przy udzielaniu zaméwien, ktérych warto$é jest nizsza od
kwoty 130 000 zt wskazanej w art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo zaméwien publicznych.
Zarzadzenie nr 21/2025 z dnia 13.06.2025 r. w sprawie procedury dzialania punktu
bibliotecznego w Domu Pomocy Spolecznej w Sokolicy.

Zarzgdzenie nr 22/2025 z dnia 23.06.2025 r. w sprawie regulaminu zaopatrzenia w wode

pracownikéw Domu Pomocy Spotecznej w Sokolicy.



1. Liczba Mieszkaricow w okresie od 31.01.2025 r. do 30.06.2025 r.

We wskazanym okresie przebywato — 18 oséb.

- wg stanu na dzien 30.06.2025 r. — 15 oséb.

2. Liczba Mieszkaricow umieszczonych w Domu Pomocy Spolecznej
w Sokolicy do 30.06.2025 r. w podziale gminy, z ktérych pochodzg

ILOSC
LP. GMINA MIESZKANCOW
1. Bartoszyce 11
2, Sepopol 3
3 Gdansk 1
4. | Korsze 1
5. | Lubawa 1
6. | Wielbark 1
Razem przyjeto -18 oséb

3. Zatrudnienie - stan na dzien 30.06.2025 r.

LP. STRUKTURA ORGANIZACYJNA OSOBY ETATY

1. Dyrektor 1 1

2. Dziat Terapeutyczno-Opiekunczy 15 15

3. Dziat Administracyjno-Gospodarczy 3 5

4. Dziat Finansowo-Ksiggowy Z 2
RAZEM 23 23




W Domu Pomocy Spolecznej w Sokolicy $wiadczg s ustugi w ramach uméw zlecenia
wykwalifikowani specjalisci tj. psycholog, pielegniarki, informatyk. Na postawie umowy zlecenia
zatrudniony jest rowniez kapelan.

Dom Pomocy Spolecznej w Sokolicy informuje, ze wskasnik zatrudnienia
zgodnie Rozporzadzeniem w sprawie Doméw Pomocy Spolecznej z dnia 23.08.2012 r.
(Dz.U. 2025 poz. 51) wynosi — 0,5.

W okresie sprawozdawczym Powiatowy Urzad Pracy w Bartoszycach, w ramach
otrzymanych $rodkéw skierowal 2 osoby na staz do Domu Pomocy Spotecznej
w Sokolicy. Mozliwo$¢ odbycia staizu pozwala zwiekszy¢ szanse powrotu osoby bezrobotnej
na rynek pracy. Obycie stazu stwarza takze mozliwosci nabycia nowych umicjetnosci,
kompetencji dla oséb mlodych, ktére rozpoczynaja swoja droge zawodowa. Odbycie stazu
bardzo czgsto staje sig kluczem w ramach przygotowania zawodowego.

W ramach programu pt.: , Akfywizacja zawodowa oséb bezrobotnych w powiecie
bartoszyckim (II) w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Warmii
| Mazur 2021-20277, zawarto 2 umowy na okres 6 miesiecy.

Osoby skierowane w ramach w/w $§rodkéw odbywajg staz w zakresie:

- opieckan w domu pomocy spolecznej — 1 osoba (umowa zawarta od
08.04.2025r. — 07.10.2025 r.),

- praczka — 1 osoba (umowa zawarta od 17.04.2025r. — 16.10.2025 r.).
W ramach podpisanych uméw o praktyke zawodowa — 2 osoby skorzystaly
z odbycia praktyk w Domu Pomocy Spolecznej w Sokolicy. Praktyka zawodowa byta
realizowana zgodnie z programem nauczania w poszczeg6lnych zawodach:
e opiekun medyczny — 1 osoba,
o fizjoterapeuta — 1 osoba.
Praktyka zawodowa to wazny etap nauki i zdobywania do§wiadczenia, jak rowniez weryfikacji
wiedzy studenta, ucznia z umiejetnosciami i predyspozycjami w codziennej praktyce podczas
zaj¢¢ dnia codziennego.
W ramach umowy wolontariatu w naszej jednostce sa swiadczone ustugi fryzjerskie na
rzecz Mieszkaficow Domu Pomocy Spotecznej w Sokolicy. Fryzjerka zgodnie z potrzebami

Mieszkancow dokonuje strzyzenia, koloryzacji oraz uktadania wlosow.



4. Budiet Domu Pomocy Spolecznej w Sokolicy

—dochody — 291 921,73 z
—wydatki—~ 1271 007,94 z
ZLestawienie wydatkéw wg stanu na dzier 30.06.2025 r.

Wynagrodzenia osobowe 668 892,85
pracownikow

] Skladki na ubezpieczenie 132 777,49
Wydatki osobowe spoleczne, FP

Wynagrodzenia bezosobowe 94 303,00

Wydatki rzeczowe (materialy, wyposazenie, Zywnosé, 212 894,82

leki)
Uslugi 111 884,28
Ubezpieczenia 6 031.00
FSS 44 224,50
RAZEM 1271 007,94

5. Miesigczny koszt utrzymania Mieszkarica w 2025 roku

Miesieczny koszt utrzymania Mieszkafica zgodnie z Zarzadzeniem Wéjta Gminy
Bartoszyce nr FK.0050.15.2025 z dnia 24.01.2025 r. w sprawie ustalenia $redniego,
miesigcznego kosztu utrzymania Mieszkafica Domu Pomocy Spotecznej w Sokolicy zostal

ustalony w wysokosci 6 254,32 zl (sze$¢ tysiecy dwiescie pieédziesiat cztery zt 32/100).

6. Ogolna  charakterystyka Mieszkaricow Domu Pomocy Spotecznej
w Sokolicy

Dom Pomocy Spolecznej w Sokolicy jest placéwka o charakterze stacjonarnym, przeznaczong
dla 27 oséb w podeszlym wieku oraz przewlekle somatycznie chorych. Dom spelnia standardy
okreslone w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 27 pazdziernika 2023
r. w sprawie dom6w pomocy spolecznej (Dz. U. z 2023 r. poz. 2355).

W Domu Pomocy Spotecznej w Sokolicy przebywaja osoby, ktére stanowig bardzo
zréznicowana  grupe pod  wzgledem  wiekowym, kulturowym,  zdrowotnym
i $rodowiskowym. W okresie od 31.01.2025r do 30.06.2025 r. przebywalo Iacznie 18



Mieszkancow, sposréd os6b przewlekle somatycznie chorych 7 os6b stanowig kobiety

natomiast 11 0sob to mezczyzni.

Przedzialy wiekowe Mieszkancow Domu Pomocy Spoleczne] zaprezentowano w tabeli 1.

PRZEDZIALY (ﬁ'g;’gg‘ WIYM | WTYM
WIEKOWE |\ o aNcOw | KOBIETY MEZCZYZNI
18-39 1 0 1
40-59 0 0 0
60-69 5 1 4
70-79 4 1 3
80-89 4 2 2
pow. 99 i 4 3 1
wigcej
OGOLEM 18 7 11

Tabela 1. Przedzialy wiekowe Mieszkaricéw Domu Pomocy Spolecznej w Sokolicy
(stan do 30.06.2025 r.)



7. Sytuacja  zdrowotna  Mieszhkaricow  Domu Pomocy  Spolecznej

w Sokolicy

Struktura Mieszkancéw ze wzgledu na sprawnosé fizvezna

Mieszkaficy Domu to osoby, kt6re potrzebujg wsparcia, pomocy i opieki w codziennym
funkcjonowaniu. Wsréd najeczestszych chordb, na ktore cierpig Mieszkanncy Domu Pomocy

Spotecznej w Sokolicy mozna wskazaé:

ot

nadcignienie tetnicze,

cukrzyca typu I, cukrzyca insulino zalesna,
padaczka,

otepienie,

udar niedokrwienny,

zespot depresyjny,

migotanie przedsionkdw,

choroby nowotworowe (rak prostaty, rak piersi),

niedostuch,

FE S e R

10. miazdzyca,

11. porazenie konczyn dolnych,

12. choroba refluksowa,

13. zaéma.

Problemami senior6w sa takze: klopoty z pamiecia, depresja, bezsenno$é, nietrzymanie
moczu, stolca, zaparcia, latwos$¢ powstawania odlezyn i owrzodzef, trudnosci w poruszaniu
sig, skfonnos¢ do upadkéw, problemy ze shuchem i wzrokiem, jak réwniez wigksza podatnosé
na infekcje.

W' ponizszych tabelach zaprezentowano stopnie sprawnosci Mieszkancéw pod
wzgledem zdolnosei do poruszania si¢ oraz rodzaj stopnia niepetnosprawnosci Mieszkancow

Domu Pomocy Spotecznej w Sokolicy.



STOPIEN SPRAWNOSCI
WG ZDOLNOSCI LICZBA OSOB
PORUSZANIA SIE

samodzielnie poruszajace
si¢ na wozku inwalidzkim

Poruszanie si¢ na wézku
inwalidzkim z pomocg innej
osoby/osoba
lezaca/wysadzana na wozek

poruszanie si¢ za pomocg
kuli, laski,

poruszanie si¢ za pomoca
balkonika

poruszajacy si¢
samodzielnie

OGOLEM 18

Tabela 2. Stopieri sprawnosci Mieszkarnicéw Domu Pomocy Spolecznej wg zdolnosci poruszania sig
(stan de 30.06.2025 r.

Ponizsza tabela prezentuje rodzaje wystgpujacych stopni niepetnosprawnosci wsrod

Mieszkancow Domu Pomocy Spolecznej w Sokolicy.



STOPIEN .
NIEPEELNOSPRAWNOSC]|  L1CZBA OSOB
Znaczny stopien 14
niepelnosprawnosci
Umiarkowany stopien 0
niepelnosprawnosci
Lekki stopien 0
niepelnosprawnosci
Brak stopnia / w trakcie 31
realizacji

OGOLEM 18

Tabela 3. Rodzaj stopnia niepetnosprawnosci Mieszkaricéw Domu Pomocy Spotecznej w Sokolicy

(stan do 30.06.2025 r.)

8. Realizacja zadan statutowych

a) Swiadczenie uslug bytowych

Mieszkaficy zajmujag 12 pokoi 2.3 - osobowych z lazienkami wyposazonymi
1 dostosowanymi dla oséb niepelnosprawnych. Kazdy z pokoi wyposazony jest
tapczanik lub 16zko z materacem, szafy, szafki, stét oraz krzesta.

Niektérzy z Mieszkancow posiadajg wiasne wyposazenie pochodzace z zakupu lub domu
rodzinnego sg to najczesciej: telewizory, obrazy, radia, zdjecia itp. Pokoje mieszkalne
usytuowane sg na parterze budynku, wyposazone w instalacje przyzywowo-alarmows i system
bezpieczenstwa p/pozarowego.

Obiekt pozbawiony jest barier architektonicznych, co umozliwia poruszanie sie oséb na
wozkach, balkonikach lub o kulach. W ciagach komunikacyjnych zainstalowane sa porecza
oraz platformy ulatwiajace poruszanie sie i korzystanie z pomieszczen mieszkalnych

1 ogolnodostepnych. Ze wzgledu na bezpieczenstwo Mieszkaficow obiekt jest monitorowany.



b) wyzywienie i organizacja positkéw
Zywienie obejmuje 4 positki: $niadanie, obiad, kolacje oraz podwieczorek. Positki
dodatkowe w formie drugiego $niadania przewidziane sa dla Mieszkancow z jednostka
chorobowa, przy ktorej leczenie opiera si¢ na spozywaniu
5 positkéw dziennie. Z drugiego $niadania korzystato 6 0s6b.
Poza dieta podstawowa, u 0s6b tego wymagajacych, na zlecenie lekarza, stosowano diete
lekkostrawnag, lekkostrawng z ograniczeniem latwo przyswajalnych weglowodanéw (dieta

cukrzycowa) oraz diet¢ watrobowg. Liczbg os6b korzystajgcych z poszczeglnych diet

przedstawia tabela 4.
Dieta Dieta . ’ Dieta
podstawowa | cukrzycowa Dieta Dieta bezmleczna
watrobowa | lekkostrawna
7 6 0 3 0

Tabela 4. Wykaz diet wg zaleceni lekarza POZ. (stan do 30.06.2025 r.)

Jadlospis planowany jest dwutygodniowo (14 dni). Srednia  dzienna stawka
zywieniowa, w przeliczeniu na jednego Mieszkanca na dzien 30.06.2025 r. wynosita 15,00 zt.

Kuchnia oraz pomieszczenia kuchenne wyposazone sg w odpowiedni sprzet kuchenny
i AGD, dostosowany do przygotowywania positkéw w zywieniu zbiorowym. Pracownicy
kuchni zapewniajag calodzienne wyzywienie skladajace si¢ z czterech positkéw
przygotowywanych z uwzglednieniem specyfiki Mieszkancéw Domu, zalecanych przez
lekarza diet oraz zgodnie z wytycznymi w zakresie wyzywienia i organizacji positkéw, ponadto
istnieje mozliwos¢ przygotowania dodatkowych positkéw ze wzgledow zdrowotnych.
Mieszkancy maja mozliwos¢ przygotowania positkow z wiasnych produktéw w miejscach do
tego przeznaczonych.

Proces przygotowania positkéw dla Mieszkancéw Domu Pomocy Spolecznej

w Sokolicy odbywa si¢ w oparciu o system HACCP.

10



Mieszkancy positki spozywajg w jadalni. Natomiast osoby, ktére z powodu stanu

zdrowia nie mogg samodzielnie jesé, sa karmione przez pracownikéw w pokojach

mieszkalnych. Mieszkaicy majg réwniez mozliwos$¢ samodzielnego spozywania positkéw

w pokojach, jezeli wyrazajg takg potrzebe.

SPOZYWANIE POSIEKOW LICZBA
0sOB

Osoby karmione ktore nie sa w stanie 0

samodzielnie jes¢

Osoby wymagajace pomocy w spozywaniu 3

positkow

Osoby samodzielnie spozywajace positki 15
RAZEM 18

Tabela 5. Spozywanie positkow ((stan do 30.06.2025 r.)

¢) Wyposazenie w odziez i obuwie

Mieszkancy Domu Pomocy  Spolecznej

Sokolicy

Wyposazeni

53

w odpowiednig ilo$¢ odziezy, bielizny osobistej i obuwia, zgodnie z obowigzujacymi

standardami okreslonymi w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej

dnia 27 pazdziernika 2023 r. w sprawie doméw pomocy spolecznej (Dz. U. z 2023 r. poz. 2355).

Niektérzy Mieszkancy, posiadaja mozliwosé zakupienia odziezy i obuwia z wlasnych srodkéw

wowczas przy pomocy pracownika socjalnego dokonuja zakupow.

Dla kazdego Mieszkanca spisywany jest protokot posiadanej odziezy w chwili

umieszczenia w Domu. Protokot zawiera spis wszystkich, z ktorymi Mieszkaniec przybywa,

natomiast w pdzniejszym okresie odnotowuje si¢ zakupione rzeczy zgodnie z potrzebami

Mieszkanca.

11



d) Utrzymanie higieny osobistej

Udzielana Mieszkaficom pomoc w utrzymaniu higieny osobistej jest uzalezniona od
stopnia ich sprawnosci i zdolnosci do samoobstugi, adekwatnie do ich potrzeb
i mozliwosci. Mieszkaricy zdolni do samoobshigi dbajg o higiene osobista we wiasnym
zakresie. Osobom niezdolnym do samoobstugi w utrzymaniu higieny osobistej pomagaja
pracownicy Domu.

Zabiegi higieniczne wzgledem Mieszkafca wykonywane sg 2 razy dziennie lub
w miarg zaistnialych potrzeb. Do mycia i kapieli Mieszkancow uzywane sg osobiste srodki
higieniczne (szampon do wloséw, zel do ciata, balsam do ciata oraz krem do twarzy).
Zakup powyzej wskazanych $rodkéw higienicznych odbywa sie zgodnie z comiesigcznym
zapotrzebowaniem Mieszkanicow. Kapiele oraz pielegnacja Mieszkanca odnotowywana jestw

Indywidualnej Karcie Higieny Mieszkanca.

¢) Swiadczenie ushug opiekunczych i wspomagajacych

Dom Pomocy Spolecznegj w Sokolicy wumozliwia i organizuje pomoc
w korzystaniu ze $wiadczen zdrowotnych przyshigujacych Mieszkaticom na podstawie
odregbnych przepisow.
W zakresic specjalistycznej opieki zdrowotnej Mieszkaficy korzystaja z ushug
odpowiednich poradni w ramach NFZ.
W zakresie podstawowej opieki zdrowotnej ustugi $wiadezg Zaktady Opicki Zdrowotnej

wyszczegolnione w tabeli 6.

12



LP. NAZWA ILOSC 0SOB

1. Wiejski Osrodek Zdrowia w Labedniku 11

2. Zaktad Opieki Zdrowotnej ,,0ls-Med.” w Bartoszycach 1

3. »Nasza Przychodnia” Sepopol 3

4. | Niepubliczny Zaklad Opieki Zdrowotnej ,,Rodzina” 2

w Bartoszycach

5, Niepubliczny Zakiad POZ Wojtanis.B. w Korszach 1

RAZEM 18

Tabela 6 Wykaz Zakladow Opieki Zdrowotnej swiadczgeyeh ustugi na rzecz Mieszkaricow Domu Pomocy
w Sokolicy.

Konsultacje specjalistyczne psychiatryczne Mieszkaicy Domu odbywajg w Poradni
Zdrowia Psychicznego w Lidzbarku Warminskim. W razie koniecznosci w sytuacjach nagtych,
Mieszkaficy korzystaja z ustug Pogotowia Ratunkowego.

Na konsultacje do lekarzy specjalistéw Mieszkancy pod opieka personelu dowozeni sg
samochodem stuzbowym lub jesli stan zdrowia tego wymaga transportem sanitarnym.

Liczbe i rodzaj udzielonych konsultacji specjalistycznych w okresie od 31.01.2025 r. do
30.06.2025 r. przedstawia tabela 7.

PORADNIA ILOSC WIZYT
Dermatologicznej 2
Chirurgicznej 17
Chirurgii Naczyniowe] 1
Zdrowia Psychicznego 1
Urologicznej 2
Ortopedycznej 2
Okulistycznej 4
Laryngologicznej 1
Stomatologicznej <
Onkologicznej 2
Poradnia Chorob Phuc 1

RAZEM 37

Tabela 7. Wykaz konsultacji lekarskich w Poradniach Specjalistycznych na podstawie skierowan lekarzy POZ
w okresie od 31.01.2025 r. do 30.06.2025 r.
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Wyjazdy do lekarza Wizyty domowe Teleporada
POZ.

12 7 28

Tabela 8. Wykaz konsultacji lekarskich u lekarzy POZ
w okresie od 31.01.2025 r. do 30.06.2025 r.

Zaopatrywanie Mieszkancéw Domu Pomocy Spolecznej w $rodki farmaceutyczne
(leki) odbywa sie na podstawie stosownych zlecen lekarskich.

Dom pokrywa przewidziane w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu w NFZ oplaty
ryczaltowe i czgsciowa odplatnos¢ do wysokosci limitu ceny leku dla danego Mieszkanca,
natomiast Mieszkaniec pokrywa kwote zakupu $rodkéw farmaceutycznych powyzej tego
limitu.

Srodki pomocnicze (pieluchomajtki) zakupywane sg na podstawie stosownego zlecenia

lekarskiego. Dom ponosi koszty ich zakupu do wysokosci limitéw cen.

FUNKCJONOWANIE FIZJOLOGICZNE
Zastosowanie — Zastosowanie
wkladow pieluchomajtek/ g s
: - ks Samodzielnie
anatomicznych/ liczba oséb
liczba oséb
2 9 ?

Tabela 9. Sposdb funkcjenowania fizjologicznego
(Stan do 30.06.2025 r.)

Mieszkanicy Domu majg zapewniona opieke pielegniarska. Opieke nad Mieszkaficami
sprawuje 6 pielegniarek zatrudnionych na umowe zlecenie oraz 1 piclegniarka swiadczy ustugi
na podstawie zawartej umowy o §wiadczenie ushug pielegniarskich na rzecz Mieszkancow
Domu.

Pielggniarki dbaja o stan zdrowia Mieszkancow, udzielaja fachowej pomocy, wykonujg
zlecenia lekarskie, zabiegi pielegnacyjne, opatrunki, wydaja leki Mieszkancom. Ponadto

prowadzg dokumentacje medyczna dotyczaca stanu zdrowia Mieszkaficow. W zakresie
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realizacji zadan opiekunczych personel medyczny wspolpracuje z opiekunami i pokojowymi

zatrudnionymi w placowce.

f) Praca Zespolu Terapeutyczno — Opickunczego
W okresie do 31.01.2025 r. do 30.06.2025 r. personel Domu realizowal zadania

wynikajace z Indywidualnych Planéw Wsparcia Mieszkancéw w ramach powolanego
Zarzadzeniem Dyrektora Zespolu Terapeutyczno — Opiekuficzego. Naczelnym celem
dziatalnosci Zespohu Terapeutyczno — Opiekuriczego jest okreslenie indywidualnych potrzeb
Mieszkancéw Domu oraz zakresu $wiadezonych im ustug. Cel ten jest realizowany,
w szczegblnosei poprzez opracowywanie Indywidualnych Planéw Wsparcia Mieszkafcow.
Praca Zespolu Terapeutyczno — Opiekunczego koncentruje si¢ na interdyscyplinarnej
wspolpracy migdzy pracownikami Domu, majgcej na celu zabezpieczenie optymalnej opieki
oraz stworzenie wszechstronnych mozliwosci leczniczych, terapeutycznych i rehabilitacyjnych
dla Mieszkaticow Domu. Posiedzenia Zespotu Terapeutyczno — Opiekuniczego odbywajg sie
srednio 1 — 2 razy w miesigcu. Od lutego do czerwca 2025 r. odbyly si¢ 4 spotkania Zespotu
Terapeutyczno — Opiekunczego.

Do dnia 30.06.2025 r. 16 Mieszkancéw miato opracowany Wstepny Plan Adaptacyjny,
natomiast 2 Mieszkancow przebywalo na procesie adaptacii.
Nowo przyj¢ei Mieszkaficy objeci s3 szezegdlng opieka i troskg — poprzez stworzenie atmosfery
zyczliwodei 1 spokoju, wzbudzanie ich zaufania do calego personelu, przeprowadzanie
terapeutycznych rozmow, podczas ktérych wypracowuje sie wlasciwg postawe Mieszkaficow
akceptujgcych siebie w nowej roli. Pracownicy Dziatu Terapeutyczno — Opiekuniczego
dokonuja obserwacji Mieszkaficow w celu rozpoznania ich potrzeb, probleméw
1 zainteresowan.
Okres adaptacji trwa do 6-ciu miesigcy, po czym opracowywany jest Indywidualny Plan
Wsparcia. Indywidualne Plany Wsparcia uzgadniane sg z Mieszkancami lub ich opiekunami
prawnymi. Za realizacj¢ Indywidualnego Planu Wsparcia odpowiedzialny jest pracownik
pierwszego kontaktu wybierany przez Mieszkarica.

Pracownicy pierwszego  kontaktu  utrzymuja  systematyczny  kontakt
z Mieszkancami, dokonuja obserwacji ich zachowar, nadzorujg realizacje Indywidualnego
Planu Wsparcia oraz dokonuja wpiséw w tym zakresic w formie oceny pélrocznej

i rocznej — znajduje to potwierdzenie w dokumentach.
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g) opieka duchowa

W domu znajduje sig kaplica, gdzie w kazdg sobote i $wieta o godz. 9.00 odprawiana jest Msza
Swieta. Kapelan jest do dyspozycji Mieszkaficow w miare ich potrzeb.

9. Formy pracy socjalnej

Praca socjalna w Domu Pomocy Spolecznej w Sokolicy w okresie od 31.01.2025 r. do
30.06.2025 r. prowadzona byla przez pracownika socjalnego. Pracownik socjalny przed
przyjeciem nowego Mieszkanca prowadzit dziatalnosé o charakterze pomocowym w zakresie
poradnictwa samego przyjecia i kierowania do Domu Pomocy Spotecznej. Poprzez kontakt
telefoniczny nawigzywat relacj¢ z rozméwea, udzielat informacji o placéwee, zasadach pobytu
i warunkach funkcjonowania.

Pracownik socjalny swoimi dziataniami wspieral i pomagat Mieszkaticom DPS
w Sokolicy w czynnosciach dnia codziennego. Pracownik socjalny tuz po przyjeciu brat
aktywny udzial w procesie adaptacji nowo przyjetego Mieszkarica, pomagajac w dopelnianiu
wszelkich formalnosci zgodnie zobowigzujgcymi przepisami i procedurami. Wraz
z personelem Dziatu Opiekuniczo — Terapeutycznego przejmowat pelng odpowiedzialnosé za
rozpoznanie potrzeb, oczekiwan, a takze probleméw nowo przybylego Mieszkarica.

W okresie od 31.01.2025 r. do 30.06.2025 r. przyjeto do naszego Domu 18 osob, dla
ktérych pracownik socjalny opracowal wstepne plany adaptacyjne na podstawie
przeprowadzonych wywiadéw $rodowiskowych i obserwacji, Pracownik socjalny objat
nowych Mieszkatcéw szczegélna opieka, koordynujac proces ich adaptacji do nowych
warunkow zycia w DPS. Podczas obserwacji rozpoznawat potrzeby Mieszkancow.

Pracownik socjalny w 2025 r. w zwigzku z przybyciem do naszego Domu nowych
Mieszkancow zameldowal na pobyt czasowy - 18 0s6b prowadzac przy tym rejestr oséb
zameldowanych w ksiedze meldunkowe;j.

Do Zespotu do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci w Bartoszycach przygotowano
i przestano 3 wnioski wraz z wymagana dokumentacja medyczng w celu przyznania orzeczenia
o stopniu niepetnosprawnosci.

Ponadto w/w okresie przygotowano i zlozono 5 wnioskéw do Urzedu Gminy
w Bartoszycach o wydanie nowego dowodu osobistego Mieszkancom.

Ponadto w okresie od 31.01.2025 r. do 30.06.2025 r. pracownik socjalny przeprowadzit
9 wywiadéw Srodowiskowych z Mieszkaficami Domu na zlecenie innych jednostek pomocy

spotecznej, zwiazanych z ustaleniem odplatnosci oraz ze zmiana dochodu whasnego
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Mieszkanica, zmiang odplatnosci za pobyt w DPS lub aktualizacja do osrodka pomocy
spolecznej dotyczaca 0sob otrzymujacych zasitki state.

Pracownik = socjalny wykonujagc powierzone obowigzki brat czynny udziat
w wyjazdach z Mieszkaficami celem zalatwienia spraw osobistych w tym min. realizowal
wyjazdy: do banku (likwidacje prywatnych kont), przychodni i szpitali
(towarzyszenie i opieka Mieszkanca podczas uméwionych wizyt), do prywatnych mieszkan
(towarzyszenie Mieszkaficowi w odwiedzeniu mieszkania w $rodowisku), shuzyl pomocg
W comiesiccznym regulowaniu oplat za posiadane przez nich nieruchomosci
w srodowisku  (mieszkania, domy) czy mediéw (oplata abonamentowa za tel.).

Ponadto pracownik socjalny przede wszystkim prowadzit depozyty finansowe
Mieszkanicow. Rozliczat Mieszkancow z zakupionych lekéw oraz naleznosci z tytutu oplat za
pobyt w DPS. Przyjmowal réwniez wnioski o wyplate z depozytu oraz sporzadzal listy wyplat.

W okresie sprawozdawczym zmarto 2 Mieszkaficow. Pracownik socjalny wspieral
rodziny zmartego w zalatwieniu formalno$ci zwigzanych zpochéwkiem oraz kontakcie
z Urzgdem Stanu Cywilnego. Pracownik socjalny rowniez organizowat pogrzeb 1 Mieszkarica
z uwagi na brak zainteresowania ze strony rodziny.

Pracownik socjalny w ramach swoich obowiazkdéw czuwat réwniez nad terminowoscia
sprawozdan dla celoéw CAS.

We wskazanym okresie podejmowat réwniez dziatania
W organizowaniu wspélnych wyjazdéw, zaje¢, spotkan, imprez okolicznosciowych czy
w przygotowaniu obchodéw Swiat w Scistej wspélpracy z terapeuts zajeciowym.
Pracownik socjalny zawsze stuzyl pomoca Mieszkaficom w tym min.: w spedzaniu czasu

wolnego. Zawsze shuzyl wsparciem podczas rozmowy. Nawigzywal kontakty

z rodzinami jak réwniez organizowat spotkania, odwiedziny Mieszkancéw z bliskimi.

10. Organizacja  terapii  zajeciowej w Domu Pomocy Spolecznej

w Sokolicy

1. Cele terapii zajeciowej

¢ Integracja spoleczna mieszkancow;
° Podtrzymywanie i rozwijanie sprawnosci manualnych, intelektualnych i rachowych;

e Wzmacnianie samodzielnoéci i poczucia sprawczosci;
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Aktywizacja tworcza i rekreacyjna;

Wsparcie emocjonalne poprzez udzial w zajeciach grupowych.

2. Formy i metody pracy

Arteterapia- zajecia manualno-plastyczne, wykonywanie ozdéb walentynkowych,
wielkanocnych (kartki $wigteczne, palmy, malowanie jaj), wykonywanie ozdéb

z wibezki, drewna, papieru, sztucznych oraz zywych kwiatow,
Zajgcia kulinarne — pieczenie ciastek, ciast, babeczek, rurek, lukrowanie,

Muzykoterapia — wspélne Spiewanie piesni ludowych i biesiadnych, stuchanie muzyki,

muzykoterapia relaksacyjna,

Zajgcia ruchowe — gimnastyka poranna, spacery w ogrodzie DPS,

Trening pamigei — gry planszowe, uktadanie puzzli, éwiczenia pamieciowe,
Trening umystu- ¢wiczenia logiczne i koncentracyjne, zabawy w skojarzenia,

Biblioterapia — wspélne czytanie ksiazek i poezji, omawianie tekstow literackich,

korzystanie z czasopism i gazet,

Kinoterapia — ogladanie filméw fabularnych, dokumentalnych, potgczone z rozmowa

0 obejrzanym materiale,

Zajgcia integracyjne i okolicznosciowe — uroczystosci $wiateczne (Wielkanoc, Dzien
Kobiet i Megzezyzn, Dzien Matki, Pierwszy Dzien Wiosny), urodziny Mieszkafhicow,

wspolne biesiady i spotkania.

3. Realizacja programu

W analizowanym okresie zajecia byly realizowane codziennie od poniedziatku do
piatku, zaréwno w formie grupowej, jak i indywidualnej. Udzial Mieszkancow byl

zréznicowany przez wzglad na stan zdrowia mieszkancow,

Uroczyste otwarcie Domu Pomocy Spotecznej, w ktorym uczestniczyli Mieszkancy

oraz zaproszeni goscie,

Ognisko na powitanie wiosny, ktére cieszylo sie duzym zainteresowaniem i integrowato

mieszkancow DPS,
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Dzief otwarty dla miejscowej ludnosci, dajacy okazje do zaprezentowania placéwki

1 nawigzania blizszych relacji z mieszkaficami gminy,

Spotkania integracyjne z seniorami — odwiedzit nas klub seniora z sgsiedniej wsi oraz

grupa senioréw z terenu gminy,

Wystep miejscowego zespotu ludowego, w sktad ktérego wchodzg seniorki $piewajace

piesni ludowe i biesiadne.

4. Efekty terapii zajeciowej

poprawa samopoczucia Mieszkancow, szczegélnie dzieki zajeciom muzycznym,

integracyjnym i ruchowym,
utrzymanie sprawnosci manualnej poprzez regularne éwiczenia plastyczne i kulinarne,
aktywizacja 0sob dotychczas wycofanych — wieksze zaangazowanie w zajecia grupowe,

integracja spolecznoéci DPS z lokalnym $rodowiskiem dzigki dniowi otwartemu

1 spotkaniom z klubami seniora,
wzrost poczucia wspélnoty i przynaleznosci,

pozytywny wplyw arteterapii, biblioterapii i kinoterapii na wyrazanie emocji, zdolnosci

poznawcze i nastrj Mieszkancow.
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W okresie sprawozdawezym w Domu Pomocy Spolecznej w Sokolicy mialy miejsce

nastepujace wydarzenia:

Wyjazd do Srodowiskowego Domu Samopomocy w Bartoszycach na Bal
Karnawatowy,

Obchody "Dnia Kobiet" z go$émi z Klubu Seniora w Labedniku,

Obchody "Dnia Mezczyzn",

Udziat w ,,Dzieri Przedsiebiorczosci”,

Wizyta dr Christiana Meyl wraz z przyjaciétmi z Niemiec,

Obchody Pierwszego Dnia Wiosny,

Kurs pierwszej pomocy dla pracownikéw Domu Pomocy Spolecznej w Sokolicy,
Muzyczne spotkanie z zespotem ludowym "Sielanka" z Sokolicy,

Obchody "Dnia Ziemi" — sadzenie drzewek i kwiatow,

Otwarcie odrebnego obwodu glosowania oraz udziat Mieszkafncéw w wyborach
prezydenckich,

Indywidualne obchody urodzin Mieszkancéw,

Uroczyste otwarcie Domu Pomocy Spotecznej w Sokolicy,

Dzien otwarty dla Mieszkancéw Sokolicy i okolic.
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11. Podnoszenie mozliwosci i aktywizowanie Mieszkaricéw poprzez zajecia
usprawniajgce — zajecia fizjoterapeutyczne

W Domu Pomocy Spotecznej w Sokolicy bardzo wazna jest aktywnosé ruchowo-
rehabilitacyjna naszych Mieszkancow. Glownym celem prowadzonych dziatan byla poprawa
lub  utrzymanie sprawnosci fizycznej Mieszkaficow, przeciwdziatanie  skutkom
unieruchomienia oraz wspieranie samodzielnogci w codziennych czynnosciach. Cwiczenia w
gabinecie fizjoterapii majace na celu poprawe sprawnosci fizyeznej, wytrzymalosci migéni i
stawdw pozwalajacej na jak najdhuzszg samodzielnoéé w codziennym funkcjonowaniu.
Zajecia usprawniajgce  senior6w prowadzone sg regularnie przez wykwalifikowanego
fizjoterapeute. Z rehabilitacji czynnie korzysta 16 osob, a 2 odmawiaja uczestnictwa w
zajeciach uprawiajgcych.

Gabinet fizjoterapii w Domu Pomocy Spolecznej w Sokolicy jest wyposazony w sprzet
taki jak: rotor elektryczny kkd i kkg, dwa rowery stacjonarne, UGUL (uniwersalny gabinet
usprawniania leczniczego), 16zko rehabilitacyjne, dwie bieznie, drabinka koordynacyjna, pitki,
watki, materace oraz drobne przybory pomocnicze (tj. piteczki sensoryczne, tasmy oporowe,
cigzarki, trenazery palcow).

Od godziny 7.30 do 8:00 odbywa sie poranna gimnastyka, od godziny 8.30 do godziny

12.00 prowadzone sa ¢wiczenia indywidualne i grupowe, natomiast od 13.00 do 15.00 odbywa
si¢ rehabilitacja przylézkowa.

W Domu Pomocy Spotecznej w Sokolicy zakwalifikowanych jest do ¢éwiczen 18
Mieszkancow:

e 11 oséb poruszajacych sie na wézku,
e 1 osoba poruszajaca sie za pomoca chodzika,
e 4 osoby poruszajace si¢ za pomoca kul,

e 2 osoby poruszajgce sie samodzielnie.
Zajecia odbywaja sic w formie éwiczen indywidualnych, grupowych i przylézkowe.

Cwiczenia indywidualne:

e  Cwiczenia czynne i bierne koniczyn gérnych i dolnych,

e  ¢wiczenia oddechowe i rozluzniajace,
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pionizacja i nauka chodzenia,
mobilizacja staw6w i techniki manualne,
indywidualne programy éwiczen dostosowane do stanu funkcjonalnego Mieszkarca,

elementy terapii neurologicznej (PNF) w przypadku pacjentéw poudarowych i z

chorobami neurodegeneracyjnymi.

Cwiczenia grupowe:

poranne rozruchy gimnastyczne,

¢wiczenia ogblnousprawniajace przy muzyce,

gry i zabawy ruchowe (dostosowane do mozliwosci uczestnikow),

zajecia z elementami terapii zajeciowe;,

¢wiczenia na $wiezym powietrzu (w miarg mozliwosci pogodowych),
rehabilitacja ruchowa poprawiajaca ogélna sprawnosé fizyczna i psychiczna,

ksztattowanie motoryki ciata: wzmacnianie sity migéniowej i zakresu ruchomosci w

poszczegdlnych stawach,

posrednie dzialanie na poszczegélne uktady: oddechowy, nerwowy, krazeniowy,

trawienny,

ksztattowanie réwnowagi, koordynacji psycho-ruchowej i poczucia wlasnego ciata
W przestrzeni.

Cwiczenia przyléikowe:

¢wiczenia bierne, czynno-bierne, prowadzone koriczyn dolnych i gérnych,

pionizacja bierna i czynna,

éwiczenia stawow skokowych, kolanowych, biodrowych, tokciowych, ramiennych
1 promieniowo - nadgarstkowych,

¢wiczenia z wykorzystaniem pitki i maty sensorycznej, tasm do ¢éwiczen
rehabilitacyjnych.
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10 osobom korzystajacych z rehabilitacji poprawila sie:

u Mieszkaficow zaobserwowano poprawe ogolnej sprawnosei fizycznej: wydolnogé
uktadu kragzeniowo-oddechowego, poprawa wydolnosci narzadu ruchu,

e ulrzymano samodzielno$¢ w zakresie podstawowych czynnosci dnia codziennego
u 0s0b zagrozonych pogorszeniem funkcji ruchowych,

e poprawa koordynacji wzrokowo-ruchowej,

o poprawa zakresu ruchu w stawach.

14.  Dzialalnosé psychologiczna

Kluczowym zadaniem psychologa w Domu Pomocy Spolecznej w Sokolicy jest
rozmowa, wsparcie podczas sytuacji kryzysowych, ktore doswiadczaja osoby niepetnosprawne
i osoby w podeszlym wieku. Przede wszystkim psycholog wspiera Mieszkancéw
w rozwigzywaniu konfliktéw wewnetrznych i zewnetrznych, redukowanie niepokoju i leku,
skupiajac sig na budowaniu relacji spotecznych.

Kazdy senior mieszkajacy w Domu Pomocy Spofecznej w Sokolicy posiada mozliwosé
korzystania z pomocy psychologicznej.

W okresie sprawozdawczym zakres §wiadczonych ustug psychologicznych obejmowat:
1. Spotkania indywidualne:

a) zebranie wywiadu, diagnozowanie, opiniowanie, przeprowadzanie badan
psychologicznych Mieszkancéw,

b) wsparcie w procesie adaptacji do nowych warunkéw,

¢) psychologiczne interwencje w sytuacjach problemowych,

d) prowadzenie zajgc i rozméw terapeutycznych indywidualnych i grupowych,

e) wsparcie w kryzysie emocjonalnym,

) motywowanie Mieszkanicéw do podejmowania aktywnosci i uczestniczenia w terapii

zajeciowej.
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2. Spotkania grupowe w formie grup — edukowanie na temat uzaleznien, budowanie
tozsamosci grupowej oraz poczucia przynaleznodei do grupy oraz rozwijanie zdolnosci do
nazywania i wyrazania emocji.

Tlos¢ przeprowadzonych spotkan:

a) wsparcie psychologiczne — 41 rozméw,

b) zebranie wywiadu psychologicznego — 18 rozméw,

¢) diagnoza osobowosci — 15 rozmoéw,

d) rozmowy motywacyjne — 8 rozméw,

e) spotkanie grupowe — 1.

15. Szkolenia pracownikéw Domu Pomocy Spolecznej w Sokolicy

Zgodnie z Kodeksem pracy podnoszenie kwalifikacji zawodowych to zdobywanie nowej
wiedzy i umiejgtnosci przez pracownika z inicjatywy pracodawcy albo za jego zgoda.

Kadra Domu Pomocy Spolecznej w Sokolicy zobowiazywana jest do podnoszenia
kwalifikacji, gléwnie przez udziat w szkoleniach organizowanych przez placéwke lub organy
zewnetrzne.,

W okresie od 31.01.2025 r. do 30.06.2025 r. pracownicy Domu Pomocy Spotecznej

w Sokolicy uczestniczyli w szkoleniach, co prezentuje ponizsza tabela.
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LP.

NAZWA SZKOLENIA

MIEJSCE
SZKOLENIA

LICZBA PRACOWNIKOW
UCZESTNICZACYCH

Prawo pracy 2025 od

podstaw po zmianach

on-line

1

Zaburzenia zachowania
oraz zaburzenia
psychotyczne i afektywne

w demencji

on-line

16

Kurs pierwszej pomocy z
zakresu BLS+AED i
postepowanie z
poszkodowanym po

urazie

DPS Sokolica

18

Profesjonalna i skuteczna

pielegnacja skéry

DPS Sokolica

16

Naruszenia ochrony

danych osobowych

on-line

23

Obowiazek informacyijny.
Co to jest i jak go

realizowac?

on-line

23

Zycie wspomagane-
mozliwosci 1 wyzwania

pomocy instytucjonalnej

Mikolajki

Ochrona danych
osobowych — zasady

podstawowe

on-line

23
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9. | Ataki socjotechniczne. Jak on-line 23

si¢ przed nimi chroni¢?

10. Obowigzki 0s6b on-line 23
upowaznionych do
przetwarzania danych

osobowych

11. | Wykorzystanie mediow on-line 23
spolecznosciowych w

sektorze publicznym

13. Jak prowadzi¢ rejestr on-line 2
zdarzen nadzwyczajnych
w placéwkach

catodobowych?

Tabela 10, Udzial w szholeniach (Stan na 30.06.2025 r.)
W okresie sprawozdawczym wszyscy pracownicy Domu Pomocy Spolecznej
w Sokolicy uczestniczyli w szkoleniach wewnetrznych w placéwee. Lacznie odbyly si¢ 3

spotkania z Dyrektorem Domu, dotyczace kwestii organizacyjnych oraz doszkalajacych.

16. Wiasne uwagi i refleksje dotyczgce dzialalnosci jednostki w okresie
sprawozdawczym - okreslenie potrzeb do realizacji w kolejnych latach

Okres sprawozdawczy przyniost wiele istotnych do$wiadczen oraz pozwolit na
identyfikacje mocnych stron dziatalnosci jednostki, jak i obszaréw wymagajacych dalszego
doskonalenia. Zrealizowano szereg zaplanowanych zadar, jednakze ich realizacja czesto byta
obarczona ograniczeniami finansowymi, kadrowymi oraz organizacyjnymi. Na przysziosé,
Dom Pomocy Spotecznej w Sokolicy bedzie potrzebowac dalszego rozwoju i dostosowania sie
do rosngcych potrzeb Mieszkancéw. Wsrod kluczowych obszaréw sa m.in.:
- zwigkszenie personelu,
- zakup i zamontowanie zewnetrznej palarni dla Mieszkancow,
- wybudowanie garazu.
- doposazenie w specjalistyczne t6zka rehabilitacyjne,

- pozostate doposazenie wnetrza Domu Pomocy.
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