PROJEKT

W sprawie rozpatrzenia skargi o numerze sprawy: BR.1510.2.2025, na Dyrektora Szkoly Podstawowej
im. Le$nikow Polskich w Galinach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 18b ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.].
Dz. U. z 2024 r. poz. 609 ze zm.) oraz art. 223 i art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks
postepowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2024 r., poz. 572 ze zm.), po rozpatrzeniu skargi wniesionej do
Rady Gminy Bartoszyce w dniu 17 czerwea 2025 r. na Dyrektora Szkoty Podstawowej im. Lesnikéw Polskich
w Galinach, uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Skarge o numerze sprawy: BR.1510.2.2025 na Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Lesnikéw Polskich
w Galinach:

1) w czesci dotyczacej zarzutu mobbingu i dyskryminacji w miejscu pracy oraz razacej stronniczosci
W przyznawaniu premii - Rada Gminy Bartoszyce uznaje sie za organ niewlasciwy do rozpatrzenia
skargi,

2) w czgsei dotyczgcej zarzutu: niepoinformowania rodzicéw uczniéw o skierowaniu do Komendy
Powiatowej Policji w Bartoszycach pisma zawiadamiajacego o podejrzeniu popelnienia czynu
zabronionego przez ucznia Szkoly Podstawowej im. Lesnikéw Polskich - Rada Gminy Bartoszyce uznaje
za zasadna;

2. Uzasadnienie stanowiska Rady Gminy Bartoszyce, zawiera uzasadnienie do niniejszej uchwaty,

§ 2. Zobowiazuje si¢ Przewodniczacego Rady Gminy Bartoszyce do zawiadomienia skarzacego o sposobie

zalatwienia skargi poprzez przestanie niniejszej uchwaly.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie

Skarzaca w dniu 16 czerwca 2025 r. wniosta do Wojta Gminy Bartoszyce skarge na Dyrektora Szkoty
Podstawowej im. Lesnikéw Polskich w Galinach (zwany dalej: Dyrektor Szkoty). Wojt Gminy w dniu
17 czerwca 20251 przekazat skarge wedtug wtasciwosci do Rady Gminy Bartoszyce.

Przewodniczacy Rady Gminy skierowal do Komisji Skarg, Wnioskéw i Petycji (zwana dalej: Komisjg
Skarg), przedmiotows skarge celem przeprowadzenia postgpowania wyjasniajacego i zajecia stanowiska.
Czlonkowie Komisji na posiedzeniu w dniu 30 czerwea 2025 r. zapoznali si¢ z trescig w/w skargi.

Z uwagi na konieczno$¢ przygotowania stosownego projektu uchwaly Rady Gminy Bartoszyce, a nastepnie
skierowanie go pod obrady rady, przy Jednoczesnym uwzglednieniu terminarza pracy Rady Gminy Bartoszyce
Komisja Skarg, postanowila o koniecznosci przedtuZenia terminu rozpatrzenia skargi do dnia 31 sierpnia
2025 1.

Z tresei skargi wynika, ze Skarzgca kieruje wobec Pani Dyrektor zarzuty, majace jej zdaniem systematyczne
dziatania o charakterze mobbingowym, przejawiajace si¢. m.in. w: permanentnym nadzorze za pomoca
monitoringu wewnetrznego, nekaniu czestymi, nieuzasadnionymi ,kontrolami czystosci” o upokarzajgcym
charakterze, publicznym krytykowaniu oraz podnoszeniu glosu, stosowaniu grozb i naciskow psychicznych
w przypadku odmowy podpisania dokumentéw, jawnym nierownym  traktowaniu wzgledem innych
pracownikéw, zmuszanie do odrabiania godzin za wizyty lekarskie, odmawianie udzielenia urlopu
wypoczynkowego, ukaranie nagang za tzekome niedopelnienie obowigzkéw stuzbowych oraz razaca
stronniczos¢ w przyznawaniu premii. Kolejnym zarzutem, zdaniem Skarzacej sa dziatania szkoly, ktore
skutkowaty spolecznym napigtnowaniem ucznia szkoty — dziecka osoby skarzacej.

W' ramach post¢powania wyjasniajacego Komisja Skarg przeprowadzita dowody poprzez wyshichanie
wyjasniefi Osoby Skarzgcej i Dyrektora Szkoty oraz dokonata analizy tresci skargi, po czym ustalono, ze:

- zgodnie z przepisem art. 229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego - dalej jako: k.p.a. jezeli przepisy szczegblne nie okreslaja innych organéw wiasciwych do
rozpatrywania skarg, organem wiasciwym do rozpatrzenia skargi dotyczacej zadann lub dziatalnosci
kierownikéw gminnych jednostek organizacyjnych, a wigc w tym przypadku, wobec tego. ze w/w jednostka
kieruje dyrektor, jest co do zasady Rada Gminy. Zaznaczy¢ jednak nalezy, ze przepis art. 229 k.p.a. zawiera
tylko pomocnicze okredlenie wiasciwoécei organéw do rozpatrywania skarg (,jezeli przepisy szczegdlne nie
okredlajg innych organéw wiasciwych do rozpatrywania skarg™), pierwszenstwo za$ okre$lenia tej whasciwosei
majg przepisy odrebne, a dopiero w ich braku zastosowanie znajdzie przepis art.229 k.p.a

- jednoznacznie nalezy podkresli¢, ze zgodnie z art. 223 §1 k.p.a organy panstwowe, organy samorzadu
terytorialnego i inne organy samorzadowe oraz organy organizacji spotecznych - rozpatrujg oraz zalatwiaja
skargi i wnioski w ramach swojej wlasciwosei. Z powyzszego przepisu wynika obowigzek przestrzegania przez
organ swojej wlasciwosci z urzedu.

- z ftresci skargi wynika, ze zarzut dotyczy mobbingu i dyskryminacji w miejscu pracy, zdarzenia
uregulowanego w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. (Dz. U. z 2020 r., poz. 1320) Kodeks pracy, tj. art. 94°.
Ustawodawca okreslit procedur¢ dochodzenia roszczen przez pracownika przed sadami powszechnymi —
sadami pracy. Dlatego tez, jako Skarzaca zarzuca, ze byla narazona na systematyczne dziatania o charakterze
mobbingowym w miejscu pracy wskaza¢ trzeba, ze ustawa z dnia 18 kwietnia 1985 r. o rozpoznaniu przez sady
spraw z zakresu prawa pracy i ubezpieczen spolecznych (Dz. U. z 1985 r., Nr 20, poz. 85 ze zm.) rozpoznanie
spraw z zakresu prawa pracy powierza si¢ sadom pracy — stanowigcym odrebne Jjednostki organizacyjne sadow
rejonowych ww. ustawy. W zwigzku z tym, Rada Gminy nie jest uprawniona do rozpoznania skargi dotyczacej
mobbingu w miejscu pracy, takowa bowiem stanowi sprawe z zakresu prawa pracy 1 podlega rozpoznaniu
przez wilasciwy sad pracy.

- w odniesieniu do zarzutu: ,,dzialania szkoly, ktére skutkowaly spolecznym napietnowaniem ucznia szkoly” —
dziecka osoby skarzacej, ustalono ze Pani Dyrektor Szkoly nie zlozyla zawiadomienia do Prokuratury
Rejonowej w Bartoszycach przeciwko uczniowi. lecz skierowata pismo do Komendy Powiatowej Policji
w Bartoszycach. Dyrektor Szkoly dokonala zgloszenia nie przeciwko uczniowi jako osobie, lecz w zwigzku



z zaistnialym zdarzeniem o charakterze powaznego naruszenia prawa, ktére moglo zagrazaé bezpieczenstwu
uczniow, pracownikow i wizerunkowi szkoly. Zgloszenie zostato dokonane zgodnie z art. 304 § 2 Kodeksu
postepowania karnego, ktory naktada obowiazek zawiadomienia organow Scigania, gdy zachodzi podejrzenie
popelnienia przestepstwa. Decyzja ta nie zostala podjeta pochopnie, byla poprzedzona wielokrotnymi
konsultacjami z funkcjonariuszami Komendy Powiatowej Policji w Bartoszycach oraz przedstawicielami
Organu prowadzgcego. Sprawa zostala szczegOtowo oméwiona z Komendantem Powiatowej Komendy Policji
w Bartoszycach w Urzedzie Gminy w obecnosci Wojta Gminy oraz Zastepcy Wojta. Podjecie takiego kroku
mialo na celu ochrong dobra wspélnego i zapewnienie bezpieczenistwa spolecznosci szkolnej, a nie
represjonowanie ucznia. Sprawa zostala przekazana zgodnie z procedurami, gdyz to organy Scigania majg
kompetencje do oceny, czy doszlo do naruszenia prawa. Ze ztozonych wyjasniers Dyrekior Szkoly wynika, ze
zachowanie powsciggliwosci w komunikacji z rodzicami bylo celowe i odpowiedzialne, poniewaz przedwezesne
udzielanie informacji mogtoby zostaé odebrame Jako préba wplywu na zezmania uczniow i rodzicow lub
naklanianie do okreslonego stanowiska przed ztozeniem ich wyjasnien w toku czynnosci policyjnych. Celem
Dyrektora bylo zapewnienie, aby wszyscy uczniowie, rodzice i pracownicy objeci sprawg mogli zgodnie
zprawdyg i bez presji zlozyé swoje relacje przed Sunkcjonariuszami. Dodatkowo szkota miala obowigzek
przestrzegac zasad ochrony damych osobowych i dobra nieletnich. Niemniej w toku postepowania
wyjasniajacego Komisja Skarg ustalila, ze faktycznie Dyrektor Szkoly nie zawiadomita rodzicow dzieci
pokrzywdzonych zachowaniem jednego z uczni6w, do czego byla zobowiazana.

- warto podkresli¢, ze szkota podejmowala wezesniej liczne dzialania wychowawcze i zapobiegawcze wobec
ucznia. Wielokrotnie inicjowata réznorodne formy wsparcia, m.in. udziat ucznia oraz calej klasy w warsztatach
profilaktycznych, warsztatach z psychologiem i wychowawea, w spotkaniu z przedstawicielami Komendy
Powiatowej Policji w Bartoszycach dotyczacym uzaleznien oraz przemocy w Internecie, ktérego celem byto
przedstawienie uczniom przepiséw prawa dotyczacych odpowiedzialnosei karnej, a takze gdzie szukaé pomocy
w trudnych sytuacjach. Szkota zorganizowata spotkanie nauczycieli z psychologiem z Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w celu poglebienia diagnozy i wsparcia emocjonalnego ucznia w $rodowisku szkolnym.
Zorganizowano zajecia socjoterapeutyczne dla wszystkich ucznidw klasy, ktorych celem byla integracja ucznia
z zespotem klasowym, budowanie relacji réwiesniczych i poprawa atmosfery w klasie. Odbywaly sie spotkania
1 indywidualne rozmowy z rodzicem ucznia. Dodatkowo Szkola podjeta probe usciSlenia wspélpracy
z rodzicem ucznia poprzez przygotowanie kontraktu wychowawczego, ktérego podpisanie mialo na celu
wypracowanie zasad wspierajacych ucznia. Niestety odméwiono podpisania kontraktu. Wszystkie podjete
dziatania miaty na celu wsparcie ucznia zaréwno w obszarze edukacyjnym, jak i emocjonalno- spolecznym.
Na podstawie przekazanych przez Szkole materialéw oraz po przeprowadzeniu wiasnych czynnosci, sad
rodzinny orzek! nadzér kuratora sadowego nad uczniem. Orzeczenie sagdu jednoznacznie wskazuje na
zasadnos¢ podjetych przez szkote dziatan.

W toku przeprowadzonej analizy oraz uzyskanych wyjaénien ustnych i pisemnych w zakresie dotyczacej
przedmiotowej skargi Komisja, Skarg, rekomenduje Radzie Gminy Bartoszyce uznanie skargi w czesci
dotyczacej zarzutu: niepoinformowania rodzicéw uczniéw o skierowaniu do Komendy Powiatowej Policji
w Bartoszycach pisma zawiadamiajacego o podejrzeniu popetnienia czynu zabronionego przez ucznia Szkoty
Podstawowej im. Lesnikéw Polskich, za zasadna. Skarge w czesci dotyczacej zarzutu mobbingu
1 dyskryminacji w miejscu pracy oraz razgcej stronniczosci w przyznawaniu premii - Komisja Skarg
rekomenduje uznanie si¢ Rady Gminy za organ niewtasciwy do rozpatrzenia skargi.

Sporzadzita:

Marta Kabelis- Przewodniczaca Komisji Skarg, Wnioskow i Petyciji
Paulina Maksymik - inspektor ds. obstugi Biura Rady Gminy
30.07.2025 .



